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OFFRE D’EMPLOI 
DU MOUVEMENT FRANÇAIS POUR LE PLANNING FAMILIAL DE L’ISERE 

 

 
Référence : Offre n°20250901 

Conditions d’exercice du poste 

• Type : CDD Mission temporaire à pourvoir dès que possible, pour remplacer un membre de l’équipe 
pendant son absence. La durée exacte de la mission sera déterminée en fonction de l'évolution de la 
situation, avec une possibilité de prolongation. 

• Temps de travail : Temps partiel 27 h / semaine 

• Prise de poste :  dès que possible 
• Lieu : Centre de Santé Sexuelle de Gambetta 
• Rémunération : 16,5831 € brut / h + prime Ségur  
• Avantages : mutuelle, transports en commun remboursés à 100 % et 1 semaine de congés 

supplémentaire (soit 36 jours ouvrables par an) 

Vos missions 
 

1. Accueil et entretiens 

o Conduite d’entretiens individuels, de couples ou familiaux 
o Accompagnement en conseil conjugal et familial 
o Information Contraception/ IST-SIDA 

o  Information et entretien social pré et post IVG  

 

2. Animation collective 

o Interventions en milieu scolaire et auprès de différents publics 
o Animation de groupes de parole 
o Sensibilisation aux enjeux d’égalité et de santé sexuelle 

3. Travail en réseau 
 

o Développement de partenariats  
o Participation au travail de réseau sanitaire et social sur le territoire  

 

CONSEILLER·ÈRE CONJUGAL·E ET FAMILIAL·E (H/F/NB) 
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 4. Vie d’équipe 
 

o Participation à la gestion du CSS  
o Participation aux réunions hebdomadaires et mensuelles  
o Temps de supervision mensuel (jeudi matin)  

 

Profil recherché 
 

Diplôme & exigences 

o Qualification obligatoire de Conseiller·ère Conjugal·e et Familial·e (agrément 480h) 
o Expérience en écoute active et conduite d’entretien 
o Connaissance du milieu sanitaire, social et associatif 

Compétences attendues 

o Capacité d’initiative, autonomie et sens de l’organisation 
o Esprit d’équipe et posture bienveillante 
o Aisance sur les outils bureautiques (Word, Excel) 
o Compétences rédactionnelles 
o Adhésion aux valeurs du Planning Familial : féminisme, éducation populaire, solidarité, lutte contre les 

discriminations 

Véhicule indispensable 

Pourquoi nous rejoindre ? 
 

Une équipe engagée et bienveillante 
Des valeurs fortes : féminisme, laïcité, éducation populaire, solidarité, inclusion et lutte contre toutes les 
discriminations 
Un environnement de travail porteur de sens 
Une mission utile au quotidien : défendre l’accès à la santé, à l’information et à l’égalité 
Un ancrage fort dans le territoire et un accompagnement de qualité 
 

Candidature 
 

Merci d’envoyer votre candidature par mail (CV + quelques lignes de motivation) à : 
recrutement@leplanningfamilial38.org _ en indiquant en objet du mail : Offre n°20250901. 
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