
Deviens Ambassadeur·drice pour l'Égalité et la Lutte contre le Cyberharcèlement !
Mission de Service Civique – Engage-toi pour un monde plus juste et inclusif 

Tu veux faire bouger les lignes, t’impliquer dans des projets concrets et défendre 
l’égalité filles-garçons ? Tu veux contribuer à lutter contre le harcèlement et le 
cyberharcèlement ? Alors cette mission est faite pour toi !

Ta mission si tu l’acceptes :
Tu rejoindras une équipe engagée pour promouvoir l’égalité femmes-hommes à travers 
des actions de sensibilisation. Tu participeras aussi à la lutte contre le harcèlement (en 
ligne et dans la vie réelle) avec un réseau de professionnels (réseau FLACH).

Objectif ?
Créer un environnement où chacun·e se sent respecté·e et soutenu·e, en étant 
acteur·rice du changement auprès du public et des partenaires locaux.

Concrètement, tu vas :
- Co-organiser des événements engagés comme des concours d’éloquence ou des actions 
pour le 8 mars.
- Soutenir des activités de bien-être pour booster la confiance et l’estime de soi.
- Participer à la mise en place du dispositif ANGELA contre le harcèlement de rue.
- Rejoindre les rencontres du réseau FLACH, contribuer aux actions de sensibilisation en 
direction des lycées et collèges.

Profil recherché ?
De la motivation, de l’écoute, de l’envie d’apprendre et de s’impliquer pour une société
plus égalitaire.

Durée de la mission : 7 mois
Lieu : CCAS de Fontaine
Intéressé·e ? Rejoins-nous et deviens acteur·rice du changement !

Démarrage de la mission à partir du 15 septembre 2025. 

32H par semaine sur 4,5jours ou 5 jours 

Envoyer CV + lettre motivation avant le 15 août 2025  à :  

Nadine Nivon – Responsable de service nadine.nivon@ville-fontaine.fr      

Marine Colleu – chargée de mission - marine.colleu@ville-fontaine.fr

mailto:nadine.nivon@ville-fontaine.fr

