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En tant qu’entreprise adaptée, AfB allie innovation et responsabilité en prolongeant la durée de vie
des équipements informatiques et en créant des emplois pour les personnes en situation de handicap.

AfB compte a ce jour prés de 200 collaborateurs en France, dont 60% en situation de handicap, répartis
sur 6 sites et 4 régions.

Pour accompagner son développement, nous recherchons un(e) :

Rattaché(e) a la Directrice des Opérations France, vous étes garant(e) du bon fonctionnement de
I'activité logistique/production/reconditionnement sur le site d’AfB Dauphiné en veillant au respect
des normes qualité, sécurité, environnement et réglementaires. Vous jouez un réle clé dans le
management des équipes et I'amélioration continue des process.

Votre role :
- Vous encadrez, animez et motivez une équipe de 15 collaborateurs/trices.
- Vous développez les compétences, la polyvalence, et |'efficacité de I'équipe.

- Vous planifiez, priorisez et optimisez |'activité au sein des ateliers avec I'appui d’une
responsable adjointe.

- Vous suivez, analysez des indicateurs de performance et mettez en place des actions
d’amélioration continue.

- Vous garantissez le niveau de qualité des équipements reconditionnés et veillez a la bonne
application des process

- Vous vous assurez de la bonne adaptation des postes pour les personnes en situation de
handicap.

- Vous vous assurez de la conformité réglementaire et de I'entretien des outils de production en
lien avec la politique QHSE de I'entreprise.

- Vous travaillez en étroite collaboration avec le Directeur de site et le responsable boutique.

Votre profil :

- Vous étes issu(e) d’'une formation dans le domaine de I'informatique, de la logistique ou de la
gestion de production.

-  Fort(e) de 5 années d’expérience sur un poste équivalent, vous avez démontré vos
compétences en encadrement et en gestion d’équipe.

- Vous avez une connaissance ou une réelle appétence pour l'informatique.
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- Vous aimez apprendre, partager vos connaissances, donner votre avis et trouver des solutions

- Votre bienveillance, votre rigueur associées a votre sens de |'organisation et de I'anticipation,
vous permettront de manager votre équipe afin de satisfaire les délais impartis tout en
favorisant le bien-étre au travail.

Rémunération :
A étudier selon profil — A partir de 2900 € brut mensuel.

Type d’emploi :
CDI

Poste a pourvoir en Aout 2025.

Conditions :
Vous bénéficierez d’'une mutuelle d’entreprise avec une participation de I’'employeur a hauteur
de 65%.

Vous disposerez aussi d’un contrat de Prévoyance et de Tickets Restaurant de 6€ / jours.
Les collaborateurs bénéficient d’'un accord d’entreprise sur la participation.

Vous bénéficierez enfin des avantages proposés par notre CSE.

Vous partagez nos valeurs de responsabilité sociale et environnementale, de bienveillance et étes
sensible a I'idée de rendre I'informatique accessible a tous, alors rejoignez-nous !

***| 'employeur est une entreprise Adaptée. A compétences équivalentes, la priorité sera donnée aux
candidats ayant une RQTH. ***

Vous pouvez adresser votre candidature avec en objet «Responsable des opérations - 38» a I'adresse
e-mail : recrutement@afb-group.eu
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