Centre
Socio Culturel

Brignoud

OFFRE D’EMPLOI

Animateur socioculturel jeunesse, H-F

Faire acte de candidature aupres de Madame la Présidente

Adresser CV et lettre de motivation

Le Centre socioculturel de Brignoud est géré par un Syndicat Intercommunal (SICSOC) regroupant les communes
de Froges et de Villard-Bonnot.
Il est agréé Centre social par la Caisse d’Allocations Familiales de I'lsére.

C'est un lieu d’accueil, d’animation et de loisirs pour tous ou la découverte, la rencontre, le partage
intergénérationnel et la création de liens sont des axes de travail prioritaires. C’'est un lieu d’échanges et
d’écoute ol les valeurs de tolérance, de solidarité et d’égalité sont défendues.

Le Centre socioculturel de Brignoud recherche son/sa Animateur socioculturel référent jeunesse

DESIGNATION DE
L’EMPLOI

Animateur socioculturel référent jeunesse pour un public de 11 a 17 ans

MISSIONS PRINCIPALES

Placé sous I'autorité du Responsable Enfance-Jeunesse-Famille, vous étes chargé
de mettre en ceuvre I'accompagnement de projet de jeunes et un ensemble
d’actions et projets a vocation éducative permettant I'épanouissement,
I’'autonomie des jeunes et I'éducation a la citoyenneté.

ACTIVITES

Mettre en ceuvre le projet jeunesse 11-17 ans
e Assurer et développer I'accueil jeune 11-17 ans

— Animer et développer les actions en direction du public jeunesse durant
I’'année scolaire ainsi que pendant les vacances scolaires.

— Faire vivre la Maison des Jeunes (temps d’accueils libres, soirées, montage
de projet...).

— Evaluer les projets d’animation et en rendre compte.

— Assurer le suivi administratif et logistique du service jeunesse
(inscriptions, gestion du budget, entretien du matériel de la MJ...).

— Développer et promouvoir I'action jeunesse du Centre social et enrichir
I’offre par des propositions innovantes construites avec les jeunes.

— Favoriser la participation active des jeunes dans I'élaboration de projets
qui émanent d’eux.

— Participer aux réunions d’équipe, travailler en transversalité avec les
différents services.

— Faire du lien avec le college et le lycée. Diversifier le type d’intervention
au sein des établissements.

— Favoriser le partenariat interne et externe avec les autres acteurs du
territoire (mission locale, éducateurs de I'APASE, associations...).

— Accueillir, conseiller et orienter les jeunes sur les thématiques de types
études, stages, emploi, jobs d’été, vie quotidienne, formation, mobilité,
loisirs, vacances, etc.).

— Savoir communiquer et faire de I'aller vers.

e Participer et étre force de propositions a la vie et actions collective du centre
— S’impliquer avec les jeunes dans les actions spécifiques du service
Enfance-jeunesse-Famille.
— Participer aux manifestations et actions organisées par le Centre
socioculturel.




QUALIFICATIONS
COMPETENCES
QUALITES REQUISES

Titulaire d’un dipléme de niveau IV relevant du secteur de I'animation sociale et
socioculturelle (BEATEP/BPJEPS, DUT carriéres sociales, etc.), vous justifiez d’'une
expérience professionnelle similaire.

Vous avez une connaissance du public jeunes (11/17 ans) ou auprés de publics
différents et du domaine de I'animation.

Vous savez travailler en équipe pluridisciplinaire.

Vous maitrisez la méthodologie de projet et disposez de capacités rédactionnelles.
Ecoute attentive, capacités d’adaptation et sens des relations humaines et du
service public.

Disponibilité, organisation, autonomie et rigueur.

REMUNERATION

Rémunération Fonction publique territoriale (1850€ brut+13®™ mois)
Catégorie C- Titularisation ultérieure possible

ENVIRONNEMENT
MODALITES DU POSTE

Poste a pourvoir dés septembre 2024

35 heures hebdomadaires. Amplitude variable
Travail possible en soirée et weekend

Travail d’animation et de bureau

Fréguents déplacements sur le territoire
Permis B indispensable

Envoyez votre lettre de motivation et CV a I'attention de Madame la Présidente du SICSOC
Par mail a direction@csc-brignoud.fr
Ou par voie postale a
Centre socioculturel de Brignoud
12 rue Lamartine
38 190 FROGES



mailto:direction@csc-brignoud.fr

