-o@) La Fourmi
Fiche de poste Conseillére en Insertion Professionnelle

CDI 32h/semaine

LA FOURMI, créée en 1994 est un acteur majeur de I'Insertion par I'Activité Economique sur le sud
de lI'agglomération Grenobloise et le territoire Alpes Sud Isére.

Avec I'implantation de ces 4 agences (Vif, Pont de claix, Vizille et La Mure) elle emploie plus de 250
personnes chaque année. Son projet est de favoriser le retour a 'emploi durable des personnes
gu'elle accompagne et propose une offre de services diversifiée aux particuliers, associations,
collectivités et entreprises grace a la mise a disposition de personnel.

Sivous étes un.e Chargé.e d'insertion Professionnel passionné.e et que vous portez un grand
intérét aux valeurs de I'ESS ce poste est sans doute pour vous.

Vos missions :
Insertion sociale et professionnelle

e Accueil du public, inscription de demandeurs d'emploi et orientation

e Sourcing aupreés des partenaires, recrutement et intégration des salariés en insertion
e Accompagnement socio-professionnel des salariés

e Suivi des missions aupreés des clients et des salariés

e Suivi des besoins en formation

e Réalisation et animation d'actions individuelles ou collectives

Développement / Relation clientéle / partenariat local

e Promouvoir 'offre de service aupreés des clients

e Analyse des besoins de nouveaux clients et élaboration des devis

e Réponse aux demandes des clients

e Réalisation des contrats de mise a disposition dans le respect de la législation et |a
réglementation

e Assure les relations avec les partenaires locaux (partenaires de I'emploi, élus, institutions

...)

Toutes vos missions de travail se font en étroite collaboration avec I'assistante administrative de
I'agence de LA MURE et les personnes en charge du développement, de la communication au
sein de LA FOURMI et avec le partenariat local

Vos compétences :

e Excellent relationnel

e (Capacité a travailler en équipe pluridisciplinaire pour mettre en ceuvre le parcours
d'insertion

e (Capacité a travailler en autonomie

LA FOURMI 24A avenue de Rivalta 38 450 VIF
accueil@lafourmi.asso.fr



o' La Fourmi

e Rigueur et organisation

Sens de l'analyse

Sensible aux personnes en situation de difficulté avec la capacité de prendre en compte
la construction de leur parcours d'insertion

Connaissance du tissu économique local

Capacité a développer du relationnel

Maitrise parfaite des outils informatiques, des dispositifs de I'|AE

BAC +3 minimum (CIP), ou expérience équivalente d'1 an min

Caractéristiques du poste :

Type de contrat : CDI

Durée hebdomadaire de travail : 32h (possibilité sur 4 jours/semaine)
Lieux de travail : Agence de La Mure et déplacement fréquent au siege a Vif
Permis B et Véhicule indispensable

Rémunération : entre 1 970€ et 2 070€ brut mensuel selon expérience
Avantages : mutuelle, ordinateur portable

Poste a pourvoir : début septembre 2024

Pour candidater : envoyer CV + lettre de motivation uniquement par mail a 'attention de Magali
MARTIN-LAUZIER, Directrice : m.moutier@lafourmi.asso.fr

Date limite réception des candidatures : 10 aolit 2024
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