Offre d’emploi : Responsable des animations et actions de sensibilisation

AU LOCAL RECRUTE

Offre d’emploi : Responsable des animations et actions de sensibilisation

Date de parution : le 21 juillet 2023

Le projet Au Local

Au Local est une coopérative qui a pour but de travailler sur l’accessibilité des produits alimentaires locaux
au plus grand nombre. Le groupement d’achat Au Local permet aux habitants des quartiers sud de Grenoble
de bénéficier d’une offre de produits locaux de grande qualité et a prix juste (aussi bien pour les producteurs
que pour les habitants). Complémentaire a cette offre, Au Local propose des animations variées, sur les
quartiers de distribution (ateliers enfants et/ou adultes, visites a la ferme, animations avec des
établissements scolaires, dégustations...). Elles ont pour but de mettre en contact les producteurs et les
habitants et créer de |’échange autour de ’alimentation et la consommation locale.

Nos valeurs et nos objectifs :

- Démocratiser ’accés, en milieu urbain, a des produits fermiers de qualité, de saison et locaux pour
tous.

- Créer des liens entre producteurs et consommateurs du quartier

- Rémunérer équitablement les producteurs afin qu’ils puissent vivre convenablement de leur
production et leur ouvrir de nouveaux débouchés qui soient rémunérateurs sans étre chronophages.

Concernant les animations, notre activité comprend [’organisation, la mise en lien avec les partenaires du
territoire, les producteur.ice.s et les habitant.e.s et [’animations des actions planifiées.

Le poste : Responsable des animations et actions de sensibilisation

Sous la responsabilité de la directrice générale et en cohérence avec le projet coopératif et les objectifs de
Au local, vous étes responsable du volet animation, c’est-a-dire :

- Responsable de la création du contenu et du déroulé des animations : planification des actions
sur ’année, conception d’outils pédagogiques, création de ’offre de prestation, mise en place et
réalisation des animations, accompagnement de personnes en sortie (conduite véhicule 9 places -
permis B) ;

- Garant des bonnes relations avec les partenaires (professionnel de ’alimentation, acteurs des
quartiers, etc.) : relation, information, participation aux réunions ;

- Responsable de la communication digitale et globale des animations : Création de contenu
concernant les animations et leur gestion sur les réseaux sociaux, la newsletter et le site, affichage
et distribution de flyers pour communiquer sur les actions ;

- Responsable du suivi budgétaire des animations : Recherche active de financement, Suivi de

Uactivité (dépenses, facturation des prestations, inscriptions, etc.), écriture et présentation des
bilans de subventions de fin d’année ;
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Le responsable des animations participe également, comme tous les membres de |’équipe, a la préparation
et distribution des commandes les vendredis :

- Mise en unité des produits frais qui arrivent en vrac, emballage et répartition des produits dont une
partie du temps en chambre en froide

- Rangement et maintien de I’hygiéne du local et des produits

Il accueille, au coté des autres membres de I’équipe, les consommateurs le vendredi :
- Maintien d’une bonne relation clientele
- Accueil, écoute des consommateurs pour répondre au mieux a leurs questionnements
- Participation a ’animation du local (dégustation de produits, tenue de stand dans les fétes de
quartier, réunion de consommateurs et autres événements)

Il peut également participer au déchargement du camion 1 fois par semaine (port de charge lourde possible
; 20 Kg avec [’aide d’une seconde personne possible).

Profil recherché

Qualités et compétences attendues :

- Sens des responsabilités : capacité d’organisation et de pilotage, réactivité, capacité a gérer les
imprévus, autonomie, sens de initiatives, rigueur, capacité a définir les priorités ;

- Création d’animation pour tout type de public, animation de groupes, capacité a s’adapter a
différents publics et contextes, capacité a concevoir et a animer en lien avec le projet et les
valeurs de Au Local, polyvalence dans les propositions d’animation ;

- Etre a Uaise avec ’outil informatique bureautique et du pack office (2 minima mise en pages et
formules simples) ;

- Compétences techniques communication : étre a l'aise avec les outils de gestion des réseaux
sociaux et campagne de mail ou avoir envie de s’y intéresser et d’apprendre - Avoir envie de
communiquer sur la structure en respectant ces valeurs et lignes de conduite ;

- Etre créatif et/ou avoir envie de créer des animations et outils autour de I’alimentation

- Intérét pour les valeurs sociales du projet : permettre un acces a ’alimentation saine et de qualité
a tous, solidarité avec les producteurs et les circuits-courts de maniére générale.

- Permis B obligatoire
Expériences attendues

Expérience dans ’animation de groupes, tout public (enfants comme adultes). L’expérience en éducation
populaire est un plus.

- Poste basé a Grenoble, au 13bis avenue Marie Reynoard, 38100 Grenoble

- Contrat : CDI - poste a pourvoir le 18 septembre

- Temps partiel de 28 heures/semaine lissées sur l’année : 3 jours/semaine + 8 samedis de 8h étendu
sur ’année

- Travail le mercredi, jeudi, vendredi et 1 samedi par mois de février a octobre (ajustable selon les
besoins des temps d’animation)

- Rémunération : 11.50€ brute de ’heure + 13éme mois + 50% frais de mutuelle.
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Les produits du coin en bas de chez vous
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- Avantages sociaux : chéques vacances, aides financiéres pour la garde d’enfants...
- Date limite pour postuler : le 30 Aolit 2023

Si vous étes intéressés, merci de nous envoyer un CV et une lettre de motivation a ’adresse suivante : par
email : coop@au-local.org, par voie postale : Au Local, 14 Avenue Malherbe, 38100 Grenoble

A bientot !

L’équipe de Au Local
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