
 
Offre d’emploi  

Animatrice/Animateur de Vie Locale 

CDI . 27h/semaines  
(Possibilité d’un temps plein) 

 

 

1. MISSION 
 

Mettre en œuvre le projet d’animation de Vie Locale en adéquation avec le projet social et ces 3 axes 

principaux : 

 
▪ « ACCOMPAGNER » A LA PARENTALITE  
▪ RENFORCER LES LIENS ET LES SOLIDARITES ENTRE LES HABITANTS 
▪ ETRE A L’ECOUTE ET FAVORISER LES INITIATIVES CITOYENNES 

 

 

2. ACTIVITES PRINCIPALES 
 

• Développement des actions à dimension collective contribuant à l'épanouissement des 

parents et des enfants et au renforcement de la cohésion entre les habitants 

• Co-portage de l'animation de la Vie Sociale : suivi, mise en œuvre, évaluation  

• Orientation et accompagnement des publics en demande auprès des professionnels adaptés 

• Co-Animation du Lieu d'Accueil Bulles d’Air 

• Elaboration et mise en œuvre avec les familles d'animations Parents/Enfants (animations et 

fêtes de quartier, sorties familiales, animations enfants-parents, repas partagés...) 

• Mise en œuvre et animation des activités décentralisées telles que la lecture sur l’herbe 

• Insertion sociale  

• Animation de temps lors de la distribution alimentaire des restos du cœur 

• Animation d'ateliers spécifiques correspondant aux problématiques des publics en difficulté  

• Accompagnement de projets d'habitants et des temps forts de la structure  

• Aide au développement des actions ciblées sur le quartier des quartiers de la ville 

 

3. COMPETENCES - APTITUDES - SAVOIR ETRE : 
 

• Capacité à se situer dans une optique de développement social et dans une logique de 

territoire. 

• Capacité à s'adapter à une situation et à son interlocuteur. 

• Capacité à travailler en équipe, avec des bénévoles et des partenaires. 

• Capacité d'écoute et de compréhension des besoins. 

• Méthodologie de projet individuel et collectif. 

• Méthodologie / capacité à animer une démarche participative auprès des familles. 



 

 

• Poste de 27h par semaine coef 290 de la CCN DE L’ANIMATION - Nécessitant de la 

polyvalence et de la disponibilité.  

 

• Niveau 5 (bac + 2 minimum) dans le domaine du social ou de l'animation sociale 

Selon les projets, possibilité de travail en soirée et week-end. 

 

• Un volume de 8h supplémentaires peut être proposé pour compléter le poste avec des 

missions d’animation de réseaux sociaux, de communication et d’accueil des 

adhérents. 

 

Candidatures à adresser à Mme Chantal Marion, Présidente : 

mjc.tourdupin@orange.fr 

Jusqu’au 04 Septembre 2023 – Prise de dès que possible 


