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AU LOCAL RECRUTE 

Offre d’emploi : Chargé.e du groupement d’achat et relations producteur.ice.s 

Date de parution : le 18 juillet 2023 
Postuler avant le 20 Août 2023 – prise de poste mi-septembre 

Le projet Au Local 

Au Local est une coopérative en SCIC (Société Coopérative d’Intérêt Collective) qui a pour but de travailler sur 
l’accessibilité des produits alimentaires locaux au plus grand nombre. Le groupement d’achat Au Local permet aux 
habitant.e.s des quartiers de Grenoble de bénéficier d’une offre de produits locaux de grande qualité et à prix juste 
(aussi bien pour les producteurs que pour les habitants).  

Nos valeurs et nos objectifs :  

 Démocratiser l’accès, en milieu urbain, à des produits fermiers de qualité, de saison et locaux pour tous.  
 Créer des liens entre producteur.ice.s et consommateur.ice.s du quartier  
 Rémunérer équitablement les producteur.ice.ss afin qu’ils puissent vivre convenablement de leur 

production et leur ouvrir de nouveaux débouchés qui soient rémunérateurs sans être chronophages. 

En terme logistique, notre activité de groupement d’achat comprend le transport des produits à moins de 100 km 
de Grenoble jusqu’à notre local au 14 Avenue Malherbe ainsi que la préparation des commandes des 
consommateurs et la distribution de celles-ci. 

Le poste : Chargé.e du groupement d’achat et relations producteur.ice.s 

La/le chargé.e du groupement d’achat et des relations producteur.ice.s participe activement au fonctionnement 
des points de distribution et de vente, est en relation permanente avec les producteur.ice.s et assure 
l’approvisionnement des produits  
 
Les grandes missions du chargé.e du groupement d’achat et des points de distribution:  
 
Garant.e des relations avec les producteur.ice.s : chaque semaine, faire le suivi des produits disponibles, faire le 
lien avec les producteur.ice.s pour avoir les bons produits et en bonne quantité, trouver de nouvelleaux 
producteur.ice.s si besoin de compléter l’offre de produits, etc.  
 
Garant.e de la qualité et quantité des produits : s’assurer de la provenance et de la bonne conservation des 
produits pendant toute la durée de présence au sein d’Au Local jusqu’aux consommateur.ice.s.  
 
Garante de la diversité de l’offre : en veille constante pour une grande diversité de l’offre qui répond aux besoins 
des consommateur.ice.s.  
 
En détail : 

 
 Responsable de la préparation et de l’envoi des bons de commande (2h) 

- Chaque semaine, tirer les rapports numériques des commandes faites en ligne par les 
consommateur.ice.s, créer les bons de commande producteur.ice.s et leur envoyer.  

 
 Responsable de la préparation de la boutique en ligne et de l’offre proposée (6h):  

- Produire et mettre en ligne les produits disponibles sur notre plateforme de vente Coopcircuit 
pour les commandes de la semaine suivante. 
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   Responsable de la préparation des commandes (10h) : 

- Coordonner les activités de préparation en s’assurant que chaque rôle est occupé et que chaque 
personne connaît son poste et les tâches qu’il doit effectuer. 

- Garantir la bonne répartition des produits dans les paniers (en nombre et en qualité) : 
transmission des infos aux collègues, selon les points de livraison et leurs contraintes. 

 
 En soutien au responsable de la gestion des stocks (2h) :  

- Gérer les stocks et inventaires (Gestion physique et théorique) : 1) gestion physique : sortir les 
produits du stock en fonction des commandes et les mettre à disposition des utilisateurs 2) 
gestion théorique : suivi des outils de gestion de stock (manuel et informatique)  

 
Les tâches à réaliser avec l’ensemble de l’équipe en fonction du planning (8h) : 
 

 Lors de la préparation des commandes iel effectue les tâches suivantes :  
- Mise en unité des produits frais qui arrivent en vrac  
- Emballage et répartition des produits, dont une partie du temps en chambre en froide  
- Rangement et maintien de l’hygiène du local et des produits  

 Participe au bon déroulement de la distribution et de l’accueil des consommateur.rice.s en toute 
sécurité : 

- Participe à la préparation et la distribution des commandes 
 Est en relation directe avec les consommateur.ice.s :  

- Accueil, écoute, conseille, accompagne les consommateur.ice.s et répond au mieux à leurs 
questionnements  

 Participe à l’entretien et hygiène du local et du matériel  
 Déchargement du camion (port de charge lourde possible ; 20 Kg avec l’aide d’une seconde personne 

possible)  
 
Profil recherché 

 Sens des responsabilités : Capacité d’organisation et de pilotage- Réactivité, capacité à gérer les imprévus, 
autonomie- Sens de l’initiative- Rigueur et souci du détail dans la gestion - Capacité à définir les priorités – 
avoir un bon relationnel avec les collègues et partenaires  

 Compétences techniques logistique : Etre à l’aise avec l’outil informatique bureautique et du pack office– 
Notion de gestion de stock et de l’approvisionnement de denrées alimentaires 

 Avoir des connaissances et/ou expérience du milieu agricole est très souhaitable 
 Intérêt pour les valeurs sociales du projet : permettre un accès à l’alimentation saine et de qualité à tous, 

solidarité avec les producteurs et les circuits-courts de manière générale.  
 Permis B obligatoire 

Vous rejoindrez une équipe motivée, ouverte aux échanges et aux améliorations, au cœur d’un projet social 
innovant. Équipe sympathique et ambiance conviviale.  

- Poste basé à Grenoble, au 14 avenue Malherbe, 38100 Grenoble 
- Contrat : CDI – poste à pourvoir au plus vite (avant le 17/09/23), avec deux semaines de formation en 

interne 
- Temps partiel de 28 heures, travail tous les lundis de 18h à 20h, et un lundi par mois selon planning de 

l’équipe et le mercredi, jeudi et vendredi.  
- Rémunération : 11.50€ brute de l’heure + 13ème mois + 50% frais de mutuelle. 
- Avantages sociaux : chèques vacances, aides financières pour la garde d’enfants…   

 
Si vous êtes intéressés, merci de nous envoyer un CV et une lettre de motivation à l’adresse suivante : par email : 
coop@au-local.org, par voie postale : Au Local, 14 Avenue Malherbe, 38100 Grenoble avant le 20 Août 2023 
 A bientôt !  

L’équipe de Au Local 


