L’association Espace Anim’ recherche
animateurs / animatrices

L'association Espace Anim’ recherche pour ses accueils de loisirs 3-6 ans et 6-12 ans, des animateurs-
trices pour les mercredis.

Horaires de "accueil : de 8h a 18h.
Ouverture de I'accueil : tous les mercredis

Lieu de travail : St Romans

CV et lettre de motivation a envoyer a :
esapace.anim@smvic.fr ou P6le multi services 171 rue du 19 mars 1962 - 38160 St Romans.
Renseignements complémentaires au 06 56 84 66 76 ou 04 58 88 00 24

Types de contrats :
Contrat d'Engagement Educatif (CEE)
Temps de travail : 400h
Salaire : a partir de 55 Euros net par jour travaillé
Nombre de jours de travail effectif :
- 35jours d’accueil
- 50h réunions de préparation

Missions principales confiées :

e Garantir la sécurité des enfants de la tranche d’age en assurant le lien et la communication
avec les enfants et les familles (accueillir les enfants et les parents ; aménager les espaces ;
participer aux temps de vie dans le respect des regles d’hygiéne et de sécurité, garantir des
suivis individuels spécifique, etc.)

e Mettre en ceuvre, avec 'ensemble des équipes, des projets d’animation de qualité adaptés au
projets pédagogique (suivre les projets d’activité ; préparer, mettre en ceuvre et réaliser les
animations, etc.).

e Participer a la gestion de I'accueil de loisirs en assurant une cohérence de fonctionnement
entre les mercredis et les périodes de vacances et enrichir la vie de I'équipe d’animation
(contribuer a I’élaboration du projet pédagogique ; établir les modes de fonctionnement de la
structure : repére et rituel, régles de vie, consignes de sécurité, rythmes de vie des enfants ;
participer de maniére active aux réunions d'équipe, etc.)

Qualification et expérience demandée :
BAFA, CAP petite enfance, BAFD, BPJEPS ou tout autre dipléme équivalent, stagiaires accepté(e)s.

Expériences en accueil collectif de mineurs serait un plus.

Compétences pratiques :

Mettre un ceuvre des projets d’animation collectifs

- Concevoir et aménager les espaces d’activités - Organiser les espaces et le matériel - Savoir faire
preuve d’initiative et &tre a I'écoute - Etre autonome, réactif et savoir organiser son temps de travail -
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Savoir travailler en équipe, avec rigueur et savoir aller a la rencontre du public accueilli - Avoir la
capacité de s’adapter - Respecter le devoir de réserve et le principe de discrétion professionnelle.

Savoirs généraux :

Connaissances des regles d’hygiene et de sécurité - Méthodologie de construction de projets
d’animation en équipe.

Polyvalence dans la proposition d'activités variées - Connaissance du public enfant et de
I'environnement d'accueil - Connaissance des missions, projets, fonctionnement d'un accueil de loisirs,
des valeurs et des techniques de l'animation - Connaissance de la réglementation relative a
|'organisation de I'accueil des jeunes et a la mise en ceuvre d'activités -

Savoir étre :

Capacité relationnelle et de communication - Disponibilité - Esprit d’initiative — Rigueur - Sens de
I'organisation, d'adaptation, de communication—Obligation de réserve—écoute/discrétion—
Polyvalence—Dynamique dans |'approche des projets et auprés des enfants, de I'équipe et des
familles.
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