
CONTEXTE

LA MISSION ÉDUCATION, CULTURE ET PARTICIPATION CITOYENNE DU PARC NATUREL RÉGIONAL
DU  VERCORS RECRUTE  UN.E  COORDINATEUR.TRICE  PÉDAGOGIQUE  DÉDIÉ.E  À  LA MISE  EN
ŒUVRE OPÉRATIONNELLE DES PROJETS AUPRÈS DU PUBLIC « JEUNES ».

La mission Education,  Culture et  Participation Citoyenne du Parc vise la  facilitation de la  transition du
territoire et place les actions éducatives, culturelles et artistiques,  comme des moyens d’interpellation des

publics, des acteurs et usagers du territoire ; de facilitation de l’interconnaissance et de médiation ;  de

partage d’une culture commune spécifique au Vercors ;   de sensibilisation  aux enjeux du territoire ;  et

d’accompagnement aux changements de comportements. Cette mission est connectée au territoire et à ses

acteurs et s’articule autour de l’idée que le déploiement de démarches éducatives, artistiques, culturelles et

participatives  contribue  à  la  recherche  permanente  d’équilibre  entre  développement  du  territoire  et

préservation de ses patrimoines naturels et culturels. Cette mission est donc transversale à l’ensemble des

missions  thématiques  du  Parc et  croise  les  enjeux  du  territoires,   qu’ils  soient  d’ordre  agricole  et/ou

forestiers,  d’accueil  des  publics  et  de  tourisme,  de  préservation  des  ressources  et  de  la  biodiversité,

d’aménagement du territoire, d’énergie ou de mobilité.

Le/la coordinateur.trice pédagogique participe à la mise en œuvre de cette mission - pour les actions
programmées à destination du public « jeunes » - dans le cadre scolaire et hors temps scolaire. 

ZOOM SUR… LA MISSION

Il s’agira de :
Coordonner la mise en œuvre des actions inscrites annuellement dans la programmation de la
mission éducation culture et participation pour le public « jeunes », dans le cadre scolaire et en
dehors de celui-ci : 

• Accompagner la mise en œuvre opérationnelle des projets scolaires dans le cadre de l’appel à projet annuel  :
coordination  globale,  intervention  en  face  à  face  avec  le  public,  mobilisation  et  suivi  des  acteurs
impliqués(enseignants,  intervenants  éducatifs  et  culturels),  mise  en  lien  avec  les  acteurs  du  territoire,
valorisation  et  communication,  gestion  du  déplacement  des  élèves  pour  les  sorties  de  terrain,  suivi
administratif et financier  (par exemple en 2023/2024: C’est chaud pour les Alpes, Atlas de la Biodiversité
Communale, Pastoralisme, Aire Terrestre Educative, Gypact’).

• Répondre aux sollicitations scolaires hors appel à projet : mise à disposition de ressources pédagogiques,
mise en réseau avec des acteurs éducatifs et culturels du territoire.

• Mettre  en  œuvre  les  projets  d’accompagnement  hors  temps  scolaires,  avec  les  structures  jeunesse  du
territoire : coordination globale, mobilisation des structures bénéficiaires et des intervenants éducatifs et/ou
culturels, formalisation des partenariats, intervention auprès du public, valorisation et communication, suivi
administratif et financier (par exemple : Mille et Une nuits Alpines, Gypact’).

• Participer aux travaux et réflexions des réseaux éducatifs dans lequel est impliqué le Parc.
• Participer à la vie de l’équipe du Parc et aux actions collectives.
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LE PARC NATUREL REGIONAL DU VERCORS RECRUTE
UN.E ANIMATEUR-TRICE DU PATRIMOINE MUSÉE DE LA PRÉHISTOIRE DU

VERCORS

LE PARC NATUREL RÉGIONAL DU VERCORS RECRUTE 

UN.E COORDINATEUR.TRICE PÉDAGOGIQUE 
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PROFIL REQUIS

Savoirs
✔ Connaissance des politiques, enjeux et objectifs des PNR et thématiques associées
✔ Connaissance du territoire et de ses acteurs
✔ Connaissance des acteurs éducatifs et culturels (publics et associatifs) spécifiques au public jeunes
✔ Très  bonnes  connaissance  des  approches  pédagogiques  en  éducation  populaire  et  plus

spécifiquement en éducation à l’environnement
✔ Bonnes connaissances du public « jeunes » et de ses spécificités

Savoir-faire Savoir-être

Compétences requises :

✔ Maîtrise  de  la   gestion  de  projet  et  des  outils
dédiés

✔ Capacité  pédagogiques d’animation de groupes
de  public   « jeunes »  (mobilisation,  fédération,
motivation, sensibilisation et pédagogie), 

✔ Capacité  d’animation  de  collectifs  constitués
d’acteurs  éducatifs  et  culturels(enseignants,
intervenants, acteurs ressources)

✔ Maîtrise de l’expression orale  et écrite,  clarté et
synthèse

✔ Maîtrise des outils bureautique et informatiques
✔ Maîtrise des outils d’animation participatifs

Compétences requises :

✔ Partage des valeurs Parc
✔ Sensibilité  aux  questions  éducatives  et

culturelles,  environnementales,  à  la
participation citoyenne, à la vie rurale, au
développement durable

✔ Motivation, enthousiasme et dynamisme
✔ Rigueur,  sens  de  l’organisation  et   des

responsabilités
✔ Aptitude  au  travail  en  équipe  et  aisance

relationnelle 
✔ Esprit d’initiative et créativité
✔ Autonomie

Organisation du travail :
Vous intègrerez le service du service Education, Culture et  Participation Citoyenne, sous l’autorité 

de sa responsable.

Résidence administrative :  Lans-en-Vercors

Type de contrat : 
Poste à temps complet d’une durée de 11 mois à pourvoir à compter du 1er septembre 2023.

Recrutement  d’un  agent  contractuel  de  catégorie  B,  dans  le  cadre  d’un  accroissement  temporaire

d’activité.

L'agent recruté en qualité de non-titulaire sera rémunéré sur la base de la grille indiciaire relevant du

grade d’animateur territorial, selon les modalités de l’article 1-2 du décret 88-145 à savoir les fonctions

occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue par l’agent ainsi que son

expérience professionnelle.

Formation/  expérience   :  
Les candidats devront justifier d’un  :

• BAC+2  ou  expérience  significative  équivalente,  dans  le  domaine  de  l’éducation  à
l’environnement et/ou de l’éducation populaire.

CANDIDATURES

Lettre de motivation et CV détaillé à adresser à 

Monsieur le Président du Parc naturel régional du Vercors

par mail  uniquement à r  h  @pnr-vercors.fr  

La lettre de motivation et le CV doivent être enregistrés au  

format PDF avec la nomenclature suivante :

Nom_Prenom_Coordination pédagogique_LM.pdf et

Nom_Prenom_Coordination pédagogique_CV.pdf

Date limite de dépCt des candidatures : 1° JUIN 2023

       Entretien prévu le 27  juin

RÉFÉRENTS

Pour tout renseignement complémentaire, vous 
pouvez contacter : 

Djamilia BAZOGE, responsable  du  Service
Éducation, culture et participation citoyenne
djamilia  .  bazoge  @pnr-vercors.fr  

PNRV/ FICHE DE POSTE COORDINATEUR.TRICE PÉDAGOGIQUE AU SEIN DU  PARC NATUREL REGIONAL DU VERCORS

mailto:djamilia.bazoge@pnr-vercors.fr

