
 
 
 

DIRECTEUR.TRICE 
Au sein d’une coopérative de distribution de produits bio locaux basée à 

Grenoble 

 

Membre du réseau national Manger Bio, la SCIC Mangez Bio Isère, rassemble 70 agriculteurs 
et transformateurs bio et 20 salariés autour de sa Raison d'Être*, reflet de son projet et de ses 
valeurs.  Acteur majeur des filières bio en Isère, la coopérative qui réalise en 2022 un chiffre 
d’affaires de 6,5 millions d’euros, distribue la production des acteurs bio et locaux auprès des 
cantines, restaurants et commerces alimentaires du département.  
 

MANGEZ BIO ISÈRE est à la recherche de son/sa futur.e directeur.trice.  
Convaincu.e de la force de l’intelligence collective et du bienfait de la réalisation des individus, 
sensible à la notion de gouvernance partagée, vous êtes reconnu.e pour votre 
leadership.  Votre vision stratégique sera un véritable atout pour le développement futur de 
MBI. 
 

Vous êtes motivé.e pour vous impliquer et développer une PME en croissance ? Vous êtes 
sensible aux enjeux de la transition alimentaire ? Vous avez envie de challenge, dans une 
structure de l’économie sociale et solidaire pour pratiquer au quotidien un management 
participatif et bienveillant ? Cette offre est faite pour vous. 
 

Responsable d’une équipe de 20 salariés, en lien étroit avec le Président de la coopérative, 
vos missions porteront, entre autres, sur : 
 

LE DÉVELOPPEMENT STRATÉGIQUE : 
• Piloter l’élaboration des axes stratégiques de la structure 
• Communiquer et diffuser la stratégie aux équipes 
• S’assurer de la déclinaison opérationnelle et de l’application de la stratégie 

 
LE MANAGEMENT OPERATIONNEL 

• Traduire la stratégie en objectifs collectifs et individuels 
• Coordonner et animer la vie des équipes 
• Accompagner les équipes sur les dossiers stratégiques, la structuration des missions et 

des process 
• Garantir le respect des procédures et des règles de fonctionnement internes 
• Définir la stratégie RH : politique salariale, recrutement, gestion des compétences… 
• Organiser et animer les entretiens annuels 

 

LE PILOTAGE FINANCIER : 
• Garantir une gestion saine à l’aide d’indicateurs performants  
• Participer activement au bilan et aux situations comptables 
• Elaborer le budget annuel 
• Recherche de subventions et financements 



 

LA GOUVERNANCE : 
• Animer les instances de décision (notamment le conseil coopératif) 
• Participer pleinement à l’organisation de l’Assemblée Générale 
• Communiquer auprès des associés et prospecter de nouveaux associés 
• Participer à l’animation des relations publiques et des partenariats 

 

De formation supérieure, vous disposez d’une solide expérience dans la gestion et le pilotage 
d’une structure. Vous maîtrisez les fondamentaux dans les domaines de la finance, du 
développement commercial, de la logistique, de la qualité et de la communication. 

Polyvalent.e et bien organisé.e, vous avez le sens de l’engagement et des responsabilités, une 
capacité de décision avérée tout en étant à l’écoute de vos collaborateurs. L’analyse de 
situations complexes et la faculté à fédérer autour de projets collectifs sont des qualités qui 
vous permettront de vous épanouir à ce poste.  

Vous êtes convaincu.e du bien-fondé de l’alimentation bio et souhaitez contribuer à la 
promotion du territoire et de ses filières agricoles. Rejoignez-nous ! 

 

Expérience souhaitée : 3 à 5 ans à un poste équivalent, idéalement dans la distribution 
alimentaire 

Type de contrat : CDI - Temps plein du lundi au vendredi 
Rémunération : de 42 000 à 45 000 € brut + tickets restaurant/mutuelle + intéressement 
CV et lettre de motivation à envoyer par mail à recrutement@mangezbioisere.com 

 
Candidatures à envoyer avant le 7 avril. Entretiens prévus semaine 17.  

 
(*) www.mangezbioisere.fr 
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