
 

TRAVAILLEUR SOCIAL H/F  

AED/AEMO 

 

L’AED / AEMO à une mission qui vise à suivre le 

développement de l’enfant et d’en rendre compte 

périodiquement au magistrat ou au cadre de l’Aide 

Sociale à l’Enfance. 

CDD à temps plein de 9 mois 
Poste à pourvoir au 23 Février 2023 
Grenoble (38100) 
Rémunération selon profil et CCNT du 15 mars 1966 

 

Les candidatures (CV + lettre de motivation) sont à adresser à : 

Mme Anne-Claire MULLER, Directrice – 21 rue Anatole France– 38100 GRENOBLE. 

Ou recrutement@codase.org 

Date limite des candidatures le 03 Février 2023 

 

En lien avec l’équipe pluridisciplinaire et sous l’autorité du chef de service, le travailleur social en 

charge des mesures d’aide éducative en milieu ouvert a la responsabilité de l’élaboration, de la mise 

en œuvre et du rendu compte du projet individuel de prise en charge de chacune des mesures 

éducatives qui lui sont confiées. 

 

- Il assure des entretiens individuels ou collectifs avec les familles. 

- Il construit des relations partenariales. 
- Il travaille en équipe pluridisciplinaire et participe à l’analyse des situations confiées. 
- Il évalue et rend compte de son action éducative auprès du service et des instances 

administratives et judiciaires, à l’oral comme à l’écrit. 

 

 

 ASS / ES / EJE Diplômés EXIGE 

 

 Expérience professionnelle demandée dans le domaine de la protection de l’enfance 
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