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L'association ARCHIPEL vise a promouvoir un vivre-ensemble apaisé en développant une culture de la
laicité. Pour cela, elle apporte des connaissances et nourrit la réfléxion sur les faits religieux et la laicité,
par I'animation d'ateliers et de formations.

L'objectif d’ARCHIPEL est de promouvoir un vivre-ensemble apaisé:
- en articulant I'éducation a la laicité et la découverte des faits religieux
- en prenant en compte les dimensions interculturelles

L'articulation entre la découverte des faits religieux et I’éducation a la laicité est centrale dans I'approche
d’ARCHIPEL. La compréhension et la connaissance des faits religieux sont essentielles pour appréhender la
laicité et son application dans le quotidien.

L'association vise un public large et diversifié, et adapte sa pédagogie a chacun.

ARCHIPEL se dote de trois missions :

1. Permettre une appropriation du principe de la laicité
Mieux connaitre les lois de la laicité, comprendre leurs applications concrétes dans le quotidien, au niveau
individuel et au niveau collectif.

2. Apporter des connaissances sur les différentes convictions religieuses
- Disposer de clés pour comprendre I’'environnement quotidien et le monde qui nous entoure ;
- Développer un rapport réfléchi au religieux, en permettant de faire la distinction entre le champ du savoir
et celui de la croyance, en se distanciant de nos stéréotypes et représentations, en prenant conscience de
la pluralité des convictions et de leur diversité interne.

3. Ouvrir un espace de parole serein sur ces questions
Apaiser les éventuelles tensions en permettant un espace d’écoute et de parole pour aborder ces sujets
sensibles, a I'encontre de leur traitement courant par les médias et le politique, a distance des situations
de crise, et au-dela des extrémismes souvent plus visibles.

L'approche de I'association est aconfessionnelle, elle investit le champ de la connaissance et non de la
croyance. L’association et ses intervenants sont d’une stricte neutralité en matiere de conviction.

Les liens entre culture et religion sont étroits et il importe d’intégrer les questions de culture et
d’interculturalité pour mieux aborder certaines thématiques.




ARCHIPEL souhaite promouvoir la laicité, selon sa spécificité francaise, comme facteur de paix et de lien
social.
En ce sens, ARCHIPEL:

* n’est pas un projet de dialogue inter-religieux : I'association aborde les convictions religieuses,
athées et agnostiques par le champ de la connaissance et non de la croyance. |l s’agit de
transmettre des connaissances sur les convictions religieuses, athées et agnostiques. Il ne s’agit pas
d’entrer dans des discussions religieuses relevant de la foi.

* n’est pas un outil politique : I'association n’est au service d’aucun courant politique spécifique ; elle
se congoit comme un outil républicain au service du lien social.

* n’est pas un outil de promotion des religions ou de combat contre les religions : 'association
s’inscrit dans le champ de la laicité ; elle tient une position de neutralité sur ces questions et le
respect de la liberté de conscience de chacun.

* Accessible, elle s'adapte a la diversisté des publics pour pour aborder ces sujets complexes

* Interactive, elle laisse la place aux questionnements et aux échanges

* Inclusive, en petits ou grands groupes, elle veille a la place de chacun

* Ludique, elle permet de prendre du plaisir tout en apprenant

* Ancrée dans le concret, elle lie la théorie a I’expérience de chacun

* Sensible, elle prend en compte le corps et les émotions

* Neutre, elle adopte une stricte neutralité vis-a-vis de I'ensemble des croyances et des convictions.

LE PARTENARIAT AVEC ENQUETE

Association créée en 2010, ENQUETE (www.enquete.asso.fr) congoit et diffuse des pédagogies et outils
ludiques d’éducation a la laicité et aux faits religieux pour développer chez les enfants un rapport apaisé et
réfléchi a ces sujets.

Pour ce faire, ENQUETE propose des outils et des formations & destination des professionnels de
I’éducation permettant d’aborder la pluralité des convictions de maniére laique et non confessionnelle, a
travers la transmission de connaissances s’appuyant sur les sciences humaines.

Association a but non lucratif, ENQUETE bénéficie de I'agrément du ministére de I'Education nationale, ainsi
que de I'agrément ministériel “Jeunesse et éducation populaire”. ENQUETE est également lauréate de
I'initiative présidentielle “La France s’engage” en 2015.

Les associations ENQUETE et ARCHIPEL ont tissé un partenariat privilégié, qui se décline de facons
différentes selon les publics ciblés :

- ARCHIPEL met en place les outils développés par ENQUETE sur son territoire, avec les enfants et
adolescents.

- ARCHIPEL reprend ces outils, les adapte et les compléete pour un public jeune adulte, adultes et
migrants.




1. Ateliers

1. Enfants et pré-adolescents (8-12 ans)
Nous animons l'atelier ENQUETE «les petits enquéteurs de la laicité et des religions»
(www.enquete.asso.fr/notre-action/ateliers/), sur un parcours allant de 8 a 25 séances. Nous pouvons
intervenir en temps scolaire, péri et extra scolaire.

2. Jeunes (13-18 ans) et jeunes adultes
Nous proposons les ateliers-débats d'ENQUETE, permettant d’aborder la laicité et les faits religieux dans
un cadre ludique et stimulant. Ces ateliers donnent lieu a des échanges entre jeunes, modérés par un
animateur, autour de questions concrétes et pratiques. En exprimant et en confrontant leurs points de vue
respectifs avec respect, les adolescents sont amenés a s’approprier le cadre de la laicité et apprennent a
parler des croyances et convictions religieuses. Avec les jeunes adultes nous pouvons approfondir certaines
guestions et aborder les questions d'identité et de culture.

3. Migrants (mineurs et majeurs)
L’objectif d’ARCHIPEL est de faciliter I'intégration des migrants, en leur donnant les clés de compréhension
du contexte francais de la laicité et des faits religieux, et en les aidant a se situer et a se positionner. Notre
approche interculturelle permet aux migrants de prendre du recul par rapport a leur propre culture et de
mieux comprendre les spécificités de la culture francaise. La compréhension de leur environnement
guotidien et du monde qui les entoure en est facilitée.

4. Public adulte
Nous proposons des ateliers autour de la laicité et des faits religieux. Ces ateliers peuvent étre proposés
dans les centres sociaux, maison des habitants, associations de quartier, collectif de parents d’éléves, lieux
de soutien a la parentalité...Nous travaillons plus spécifiguement autour de la laicité au quotidien et des
guestions qu’elle pose.

Pour toucher un public plus large et ouvrir notre réflexion, nous pouvons organiser des conférences et
tables rondes sur des thémes relevant des faits religieux et de la laicité.

2. Formations aux outils d'ENQUETE

En dépit des riches formations théoriques sur la laicité et I'’enseignement des faits religieux dont peuvent
bénéficier certains acteurs éducatifs, il arrive que ceux-ci éprouvent des difficultés a traiter ces sujets avec
des enfants et des jeunes. Pour leur donner les moyens d’aborder concrétement la laicité et les faits
religieux avec leur public, nous proposons des formations aux outils d'ENQUETE, riches de I'expérience de
I'association aupres d'un public jeune depuis 2010.

Ces formations visent a :

* lever les appréhensions et reconnaitre les fantasmes relatifs a ces sujets,

» clarifier les objectifs et le positionnement propres a un enseignement des faits religieux dans une
perspective d’éducation a la laicité,

* former a I'utilisation d’outils concrets, et transmettre des connaissances utiles pour mener a bien
une pédagogie de la laicité.

Afin de répondre aux besoins spécifiques des acteurs qui nous sollicitent, le déroulé et le contenu de nos
formations peuvent faire I'objet d’une conception ad hoc.



3. Parcours de formations pour les professionnels

FORMATIONS "FAITS RELIGIEUX, LAICITE ET POSTURE PROFESSIONNELLE"

Cette formation ouvre un espace de parole pour les professionnels sur la question des faits religieux au
travail, dans le cadre de la laicité. Nous proposons des reperes théoriques, juridiques et pratiques. Il s’agit
de rassurer les participants dans leur capacité a faire face a ces questions, et d'accompagner la réflexion
sur leur positionnement. Lorsqu'elle est vécue en équipe, cette formation facilite la construction d'une
posture professionnelle commune et une cohérence des réponses apportées par les équipes.

Sur 3 jours, est abordé le cadre légal de la laicité et ses applications concrétes dans le monde du travail, et
les questions connexes pour bien aborder cette thématique : connaissances des faits religieux (pratiques,
croyances, ...) et de leur réalité en France ; prise en compte des enjeux politiques et sociétaux; dimensions
émotionnelles et interculturelles de la relation.

Pour s'adapter aux besoins et possibilités des structures, cette formation peut étre animée en continu ou
sous forme de trois modules séparés d’'une durée d’une journée :

1°) Faits religieux

Transmission de connaissances de base sur les grandes religions et leurs différents courants, les convictions
areligieuses (athéisme et agnosticisme), la différence entre le croire et le savoir, les liens entre religions et
culture, les revendications identitaires autour du religieux...

2°) Cadre légal de la laicité
Apports théoriques et pratiques sur la laicité, cas pratiques liés au monde professionnel.

3°) Posture professionnelle : dimension émotionnelle et relationnelle des faits religieux et de la laicité
Ce module est animé par une personne formée a la régulation de conflits. Il permet de travailler la posture
professionnelle en y intégrant une compréhension et une analyse de la dimension émotionnelle et
relationnelle liée aux faits religieux et la laicité, et potentiellement les conflits et tensions qu’elle peut
entrainer.

La formation peut aussi prendre la forme d’une journée d'initiation. Elle aborde de fagon succincte les
thémes des différents modules, avec un axe central sur la laicité et ses applications dans la sphére
professionnelle.

FORMATIONS THEMATIQUES

- «Questions et discours religieux : posture et pédagogie des éducateurs»

Cette formation vise a soutenir les éducateurs qui font face a des questions ou des discours religieux des
enfants et des jeunes. Elle les outille sur la maniére d'écouter, de dialoguer et d'apporter quand c'est
possible des éléments de réponse.

- Larencontre interculturelle
Cette formation peut étre proposée a des personnes qui travaillent dans un contexte interculturel.
Différents outils permettent d’aborder la spécificité des relations interculturelles, des écueuils a éviter et
de la posture a travailler (question de l'identité, stéréotypes, cadres de références culturelles, ...).
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