V

PAR INTERASSO

INTERASSO

GRENOBLE ALPES

Inter Asso recrute
6 Serveuses-Serveurs en CDD pour le café de I’'Asso !

Lieu de travail : Espace Vie Etudiante Salaire : 10.8950 € / H soit 503.98 € net
Début de contrat : 01 septembre 2022 Employeur : Association Inter Asso Grenoble
Alpes

Fin de contrat : 31 mai 2023 ou 07 juillet 2023
Durée hebdomadaire : 12,5 h

InterAsso Grenoble Alpes est une fédération d'associations étudiantes a but non lucratif. La fédération
poursuit 3 objectifs:

- le développement d'actions et d'ceuvres étudiantes issues de la collaboration avec le réseau
associatif : manifestations culturelles, développement durable, solidarité, événements
sportifs, innovation sociale...

- la promotion de la vie associative étudiante : animation du réseau des associations
étudiantes, formation des étudiants engagés, accompagnement et suivi, échanges de
pratiques et groupes de travail, aide a la création d'initiatives et de nouvelles associations

- l'accueil et I'accompagnement des étudiant.e.s notamment a travers l'accés aux droits, la
découverte du monde étudiant, la défense et la représentation des intéréts des étudiants

Depuis le 1°" septembre 2021, IAGA geére I'Espace Vie Etudiante (EVE) par le biais d'une Concession de
Service Public accordée par I'UGA. Ce lieu, géré par des étudiant.e.s pour des étudiant.e.s, regroupe un
bar associatif étudiant ainsi qu'une salle polyvalente, qui accueille tous types d'événements : concerts,
spectacles, projections, ateliers...

Missions/Taches :

Accueil du public

e Participer a I'accueil physique, technique, préventif des publics et de leurs activités

e Information sur les usages et consignes du batiment et de ses équipements

e Organiser la mise a disposition des documents et informations (carte des produits, fonctionnement du
café, flyers)

e Informer et promouvoir les animations, activités et services proposés par I'association ou accueillis dans
le batiment EVE

e  Gérer le prét des clés d’EVE aux associations

e  Gérer le prét de Jeux (Jeux de sociétés, boules de pétanques, molky...)
e \eillez a I'accessibilité du café, notamment pour les personnes en situation de handicap

Service

Vente de boissons (cafés, softs, boissons alcoolisées relevant de la licence 3...)
Vente de denrées alimentaires

Suivi des consignes d’hygiéne et de chaine du froid

Suivi journalier de la caisse enregistreuse

Veille des stocks de consommables (Quantité, DLC, DLUO, etc.)

Réception et stockage des livraisons de marchandises et consommables

Entretien

e Nettoyage du matériel de service (Percolateurs, tireuse a biére, etc.)



Nettoyage du mobilier de service (Frigos, tables, etc.)

Nettoyage des espaces de stockage du café et des réserves

Nettoyage des espaces café public

Réapprovisionnement des sanitaires publics du rez-de-chaussée (savon, papier toilette, essuie-main)

Participation a la vie de I'association et du batiment

e Participation aux formations et aux séminaires internes
e Participation a la réunion bi-mensuelle du café

Qualités et compétences requises pour le poste Contraintes / Conditions d'exercice
- Sens de I'organisation et de I'observation - Port de charges lourdes

- Autonomie, capacité a prendre des initiatives, - Travail debout

adaptabilité

- Environnement bruyant

- Esprit d’équipe - Travail en soirée

- Sens de la communication . .

- Accueil et accompagnement des publics,
- Dynamisme notamment sur la consommation d'alcool
- Sensibilité & 'Economie Sociale et Solidaire, aux - Respect des régles d’hygiéne

circuits courts et a la transition durable

Position dans I'organigramme
N+1 : Direction
N+2 : Président IAGA

Date limite pour candidater : dimanche 21 aoGt 2022 / minuit
Date des entretiens : entre le 23 et le 26 ao(t 2022

CV et lettre de motivation sont a adresser exclusivement a recrutement.serveur@eve-grenoble.fr



