RECRUTEMENT DIRECTEUR-TRICE
DE SEJOUR DE VACANCES en juillet 2022

La MJC Mutualité (association loi 1901) recherche un-e directeur-trice disponible pour diriger
un séjour a destination d'enfants de 6 a 13 ans, pour un séjour de vacances du og au 13 Juillet
2022 (5 jours/4nuits).

Situé, non loin de la Préfecture a Grenoble, notre accueil de loisirs accueille entre 40 et 5o enfants
répartis dans trois groupes d'animation différents (3-5 ans / 6-8 ans [ 9-13 ans).

Responsable d'une équipe d'animation ainsi que d'un groupe d'enfants, I'employé-e de direction
assure la bonne tenue du séjour au niveau de la sécurité, de I'animation et de la gestion du
personnel. Il ou elle organise la préparation de tous les temps du séjour avec son équipe en amont
du séjour et fais le lien avec la MJC pour la durée du séjour.

Professionnel et responsable, vous disposez d'un intérét prononcé pour I'encadrement d’enfants,
d'animateurs-trices et d'un sens pédagogique certain.

Vos qualités relationnelles, vos capacités d’animation et votre créativité constituent des atouts.

Vos missions :
e Elaborer et mettre en ceuvre avec son équipe d'animation, dans le respect du cadre
réglementaire un séjour de vacances cohérent avec le projet éducatif de la MJC.
* Etablir le projet pédagogique du séjour avec le directeur de I'ALSH.
* Etablir un dialogue avec les familles
* Diriger les personnels et assurer le suivi de |'équipe d'animation
* Veiller a la sécurité physique, morale et affective des enfants
* Participer a des réunions de travail avec I'équipe du séjour
* Respecter la législation en vigueur
* Appliquer les protocoles sanitaires obligatoires
* Respecter le fonctionnement et I'organisation de la MJC et des regles de fonctionnement
du séjour.
Profil recherché :
* Capacité d’'écoute et d'adaptation aux enfants
* Respect du fonctionnement, de I'organisation, des régles, des protocoles sanitaires de la
MJC et du lieu de séjour
* Sensde la gestion d'équipe
* Vous disposez d'expériences en séjour de vacances avec un public similaire
* Autonomie, bienveillance, adaptabilité et réactivité

Diplomes et qualifications : De préférence diplomé du BAFD ou équivalent ou animateur-trice
BAFA avec de solides expériences.

Envoyer votre CV accompagné d'une présentation de vous en tant que directeur-trice a
direction.mjcmutualite@gmail.com . Pour toutes questions complémentaires vous pouvez
joindre la directrice de la MJC Mutualité au 09 79 04 71 79 ou 06 61 21 78 52

Rémunération : 8o€ brut/J
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