
Stagiaire ou alternant  
 

Passiflore est une association conventionnée en tant que chantier d’insertion par 

l’activité économique à Tullins. Sa mission est de favoriser l’insertion des 

personnes rencontrant des difficultés sociales et professionnelles, via des activités autour du 

recyclage et du réemploi. La boutique recyclerie collecte ou réceptionne des objets de seconde 

main, pour les trier, les recycler ou les revendre à prix bas. L’atelier palettes collecte des 

palettes usagées dans les entreprises du territoire, les répare ou les démonte pour réaliser de 

nouvelles palettes qui seront revendues. L’atelier menuiserie réalise des objets et mobiliers en 

bois, notamment à partir de bois de palettes et valorise les chutes en bois de chauffage. 

 

Sous la responsabilité du responsable de structure, le stagiaire assurera des missions 

transversales venant en appui aux différents pôles de Passiflore. 

 

Missions à discuter en fonction du profil du candidat 

• Travailler sur le développement de la vie associative de la structure 

o Identification des besoins de la structure 

o Définir les missions des bénévoles 

o Recrutement et animation du réseau de bénévoles 

o Suivi des missions préalablement définies et coordination avec les salariés 

permanents et membres du CA 

• Venir en appui technique à la boutique en ligne 

o Accompagner la montée en compétences des salariés en insertion sur cette 

nouvelle activité 

o Travail en synergie avec les équipes Label EMMAÜS (plateforme de vente en 

ligne) 

• Rechercher de nouveaux gisements pour les activités de réemploi de Passiflore 

o Prise de contact avec les entreprises et artisans du territoire 

o Mise en place de partenariats pour la revalorisation de leurs invendus (dans le 

cadre de la loi économie circulaire) et de leur déchets bois 

• Apporter une assistance administrative aux Chargés d’Insertion Professionnels 

o Aide à la régularisation de dossiers administratifs (CMU, CAF, formation etc.) 

o Accompagnement des salariés en insertion à la rédaction de CV 

o Soutien à l’organisation d’ateliers techniques de recherche d’emploi 



 

Conditions 

Stage ou contrat d’apprentissage selon profil du candidat 

Durée de 3 à 12 mois 

35h hebdomadaires – alternance à définir selon le planning de formation 

Lieu de mission : Tullins (38) – possibilité de covoiturage depuis Grenoble 

Démarrage prévu mars 2022 

Profil requis 

• Aisance relationnelle avec tout type de public (personnes à profils atypiques, salariés, 

bénévoles, responsable de structure) 

• Capacité de travail en autonomie et en équipe pluridisciplinaire (technique, sociale, 

bénévoles…) 

• Maitrise des outils bureautiques (mail, tableur, traitement de texte, navigateur 

internet) 

• Intérêt pour les structures d’insertion par l’activité économique et l’économie 

circulaire 

Manifestation d’intérêt 

Contacter Marc Bourguin, directeur : direction@passiflore-tullins.fr,  
 

mailto:direction@passiflore-tullins.fr

