
 

 

 

OFFRE DE STAGES  (FEVRIER A JUILLET) 

6 MOIS REMUNERES 
 

APF FRANCE HANDICAP : LES FONDEMENTS DE L'ASSOCIATION 
APF France handicap, créée en 1933, reconnue d’utilité publique est un mouvement national 
de défense et de représentation des personnes avec un handicap et de leur famille. 
L’association milite au niveau national et dans tous les départements pour permettre aux 
personnes en situation de handicap d’accéder à une égalité de droits et à l’exercice de leur 
citoyenneté. APF France handicap gère des services et des établissements médicosociaux 
ainsi que des entreprises adaptées, 30 000 personnes en situation de handicap et leurs 
familles bénéficient de ces services et de ces lieux d’accueil qui les accompagnent dans les 
choix de leur mode de vie. 

  

NOS MISSIONS 
• Œuvrer pour favoriser l’égalité des chances et la démarche citoyenne des personnes en 
situation de handicap, 
• Accueillir, écouter, soutenir, informer et sensibiliser, 
• Défendre les droits, représenter et revendiquer,  
• Agir contre l’exclusion, l’isolement et la discrimination,  
• Soutenir et accompagner individuellement vers plus d’autonomie dans le projet de vie 
des personnes. 
 

PRESENTATION DU TRAIL SOLIDAIRE 
Après 2 éditions du TRAIL à distance compte-tenu de la pandémie de covid-19, la 
5ème édition du TRAIL APF France handicap est un excellent moyen d'allier plaisir 
sportif et action solidaire. 
  
Deux parcours sont proposés : 

 : 13 km – 700 D+ 

 : 8 km (adapté aux joëlettes) – 300 D+  



  

  

Le TRAIL est tout public. Il est ouvert aussi bien aux amateurs de TRAIL et de loisirs 
de plein air, qu'aux personnes valides ou en situation de handicap qui ont envie de 
découvrir le TRAIL. 
300 coureurs sont attendus. 
  
Des animations gratuites seront proposées dans le village comme par exemple : 
 Un mini-trail et un parcours cycles (draisiennes, tricycles, etc.) pour les enfants 
 Une initiation handisport et matériels adaptés. 

 Une balade ludique pour tous les âges sous forme de chasse aux trésors 
 Des jeux d’adresse en bois,  
 Une buvette et de la restauration 

  
Nous proposons aux entreprises de devenir partenaire du Trail Solidaire APF, 
car pour elles c’est :  

 S’engager aux côtés d’un acteur majeur du handicap et soutenir un 
engagement d’intérêt général, 

 Valoriser et rendre effectif auprès de leurs collaborateurs l’engagement de 
l’entreprise en faveur du handicap mais aussi dans le cadre de sa 
Responsabilité Sociétale des Entreprises, 

 Fédérer ses collaborateurs autour d’un projet ludique et solidaire, 
 Affirmer leur ancrage sur le territoire Isérois par l’engagement auprès d’APF 

France handicap : visibilité auprès des acteurs du territoire et des 
bénéficiaires. 

  
Grâce à leur engagement et à celui des participants au Trail APF France handicap, 
ce sont toute l’année : 

 des sorties nature (randonnée, ski fauteuil), des sorties culturelles (musées, 
expositions, concert…) qui seront financées pour des personnes en situation 
de handicap iséroises n’ayant pas accès de manière autonome à ces loisirs 

 la défense de l’accès aux droits par l’accompagnement dans leurs 
démarches via la plate-forme Hand-Droits. 

  
 
 



Pour les entreprises, il y a plusieurs manières d’être partenaire ? 

  En devenant sponsor de notre événement solidaire. 

 En faisant un don : un reçu fiscal amenant 60% de réduction d’impôt sur les 
sociétés. Votre logo sur le mur des partenaires et la valorisation d’un engagement 
fort et responsable auprès de vos collaborateurs. 

 En proposant à ses collaborateurs un temps de renforcement d’équipe (team 
building) autour de la participation à un événement solidaire ! 

 Nous pouvons réaliser pour vous un classement dédié à votre entreprise 
et en option des T-shirts running aux couleurs du Trail APF France 
handicap et de votre entreprise (20 € par coureur). 

 

MISSIONS DU STAGIAIRE : 

 Développer le partenariat avec les entreprises pour promouvoir : 
1. La participation de leurs salariés au Trail, 
2. Le soutien financier direct par l’entreprise à l’organisation de 

l’évènement, 
3. La collecte des produits auprès des entreprises locales pour le 

ravitaillement des coureurs pendant la course et le buffet offert à 
l’issue de la course, 

4. La collecte des lots pour les vainqueurs de la course. 

 

    Participer à l’organisation logistique de la course le jour J (juin)  

1. Prendre part aux Comités de pilotage 
2. Participer à l’évènement : installation, accueil des coureurs, mise en 

place des ravitaillements, … 
3. Communication et contacts médias 

 

 


