L'Oli\'i:'l
30 Rue Maréchal Leclerc
69800 Saint-Priest
04 78 21 55 56

accueil@csolivier. fr

Saint Priest, le 14 juin 2021

OFFRE D’EMPLOI / A pourvoir des que possible
Animateur-rice adultes, séniors et numérique
CDI a plein temps (35h hebdomadaires)

Le Centre Socioculturel I’Olivier se situe sur la commune de St Priest, dans la banlieue
lyonnaise et intervient sur le centre-ville comprenant des territoires en politique de la ville
(QPV et QVA). Il comprend une équipe de 7 salariés et 34 bénévoles.

Intitulé du poste : Animateur adultes séniors — référent du projet numérique

Raison d’étre de I’emploi :

- Coconstruire avec les adhérents une programmation adaptée, concevoir des activités,
animer des ateliers et encadrer des sorties, favorisant le lien social, I’épanouissement et
I’insertion sociale des adultes et des séniors, en fonction des besoins des publics repérés ;

- Accompagner les bénévoles dans leurs initiatives (ponctuelles ou réguliéres) comme des
ateliers tout au long de I’année

- Favoriser la mise en ceuvre d’un projet autour du numérique pour favoriser I’accées a
I’autonomie des publics dans I’accés a leurs droits ainsi que I’éducation a la culture
numérique tous publics (enfants, ados, parents...)

Intervention sur un territoire classé QPV en politique de la ville aupres d’une population

socio culturellement trés mixte et en précarite.

Missions :

- Contribuer a I’accueil, a I’information et a I’acces aux droits des publics adultes et séniors

- Concevoir et mettre en ccuvre des animations adaptées aux publics et en corrélation avec
le projet social a partir d’un analyse des besoins

- Elaborer une programmation réguliére d’activités pour les séniors

- Accompagner des initiatives d’habitants et participer a I’animation de la dynamique
bénévole : accueil, accompagnement, valorisation, animation, formation...

- Contribuer a la définition d’un projet pédagogique sur le numérique au regard des besoins
des publics repérés ;

- Participer a divers temps forts organisés de fagon transversale au sein du centre social.

- Coopérer avec I’équipe et les partenaires du territoire

- Geérer une caisse et contribuer a la recherche de financements

- Rendre compte de son activité au sein de son pole et dans le cadre des bilans d’activités et
rapport annuel.

- Garantir la sécurité affective, physique et matériel des publics.

Dipléme : Minimum Bac + 2 dans I’animation tous publics (ou BPJEPS LTP), le travail
social (BTS ou DE ESF), le developpement social ou la médiation sociale

Connaissances et compétences nécessaires :
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- Connaissance des droits des personnes (sociaux logement, étranger...)

- Bon niveau numérique et sens de la pédagogie pour savoir transmettre des bases

- Expérience avec des publics socio culturellement mixtes

- démarche de projet : diagnostic, conception, analyse, partenariat, bilans. ..

- accompagnement de dynamiques collectives, groupes d’habitants, échanges de savoirs...
- bénévolat et vie associative

- connaissance des acteurs locaux (institutionnels et associatifs)

- autonomie en informatique sur Pack office

- Godt pour I’animation auprés d’un public séniors et adultes isolés

Expérience: 3 ans d’expérience professionnelle de terrain exigée

- Aisance avec les populations en situation de précarité et les milieux multiculturels
- Quartiers en politique de la ville

- Partenariat avec les habitants, les acteurs locaux et les institutions

Qualités requises :

- Esprit ouvert, curieux et créatif

- Rigueur et bonne organisation personnelle

- Créer des liens, fédérer, faire vivre son réseau

Salaire : en référence a la Convention Collective Nationale ELISFA
Cotation du poste : 402
Salaire brut mensuel environ 2200€

Envoi des candidatures (CV + lettre de motivation)
A Madame la présidente du Centre Socioculturel I’Olivier
30 rue Maréchal Leclerc 69 800 Saint Priest
Ou a direction@csolivier.fr
Au plus tard le 26 aodt 2020
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