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Contactez-nous  
au 

04 76 35 41 60 

 

 

La fonction  
MAITRISER LA GESTION 

ADMINISTRATIVE ET 
FINANCIERE 

 

 

 
 

 

 

La fonction  
DYNAMISER LES 

RESSOURCES HUMAINES  
 
 
 
 
 
 

La fonction  
GERER L’ETABLISSEMENT 

DANS LE CONTEXTE 
SOCIO ECONOMIQUE 

 
 
 
 
 

La fonction  
CONDUIRE LES PROJETS 

D’ETABLISSEMENT 
 

  

 

•  Organisation du travail  
•  Gestion comptable 
•  Gestion financière  
•  Droit du travail, social 
•  Législation propre à l’ESS 
•  Informatique 
 

 

•  Efficacité personnelle et         
organisation  
•  Gérer les relations humaines 
•  Encadrer et diriger 
•  Anticiper, adapter les ressources 
humaines aux évolutions 
•  Gérer le partenariat 

 

 

•  Approcher la globalité de 
l’organisation territoriale (Politiques 
publiques, développement 
territorial) 
•  Analyser le contexte, 
l’environnement de l’Etablissement 
(Histoire de l’ES, les champs, les 
spécificités) 
 
•  Piloter la politique globale et la 
stratégie (Diagnostic, Analyse 
organisationnelle, Stratégie 
financière) 
•  Mettre en place une démarche 
marketing et de gestion de projet 

VOS CONTENUS 

 

          >     Vous apporter les compétences nécessaires  
      pour occuper une fonction de Dirigeant. 
 

          >     Vous diplomer au niveau II (Titre Homologué,  
       inscrit au RNCP, Journal Officiel du 18 / 11/ 2005). 

VOS OBJECTIFS 

Directeur d’Établissement  
de l’Économie Sociale 

Un choix de parcours :  
En formation présentielle 
En VAE : Validation des Acquis de 
l’Expérience 
En parcours modulaire ... 

      Débouchés après formation 

 
 

DIRECTEUR ou DIRECTEUR ADJOINT  
dans les secteurs suivants : 
 
>  Sanitaire et Social :  
    • Maison de retraite 
    • Service à la personne 
    • Centre d’Hébergement 
    • Structure d’accueil (Handicapés,  
 Jeunes…) 
 

>  Insertion sociale ou professionnelle :  
    • ESAT 
    • FJT 
    • Association intermédiaire... 
 

>  Animation - Loisir -Tourisme : 
    • Centre de loisirs 
    • MJC 
    • Centres sociaux… 
 

>  Formation - Conseil  
>  Secteurs Coopératifs 
>  Secteurs Mutualistes 
>  ... 

      Modalités Pratiques 
 

 

>  Formation par alternance          >  Conditions d’admission                 >  Publics 
     (Stage d’immersion  dans                                      Satisfaire au recrutement                 Salariés, Auditeurs libres  
       une structure de l’Economie Sociale)                                                                            Demandeurs d’emploi… 

Une formation GLOBALE ou PAR MODULE  

Formation  pouvant être financée par la Région Rhône Alpes et le FSE 

 


