
 

 

 
 

 

Proposent : 
       

Le jeudi 25 mars 2010 de 14h à 17h 
 

Une approche conjuguée de la lutte 

contre les discriminations dites sexistes 

et raciales  
 

Centre Social CAPUCHE 

58 Rue de Stalingrad 

38100 Grenoble (Ligne de bus n°13, arrêt Capuche) 
 

ENTREE LIBRE ET GRATUITE (inscription recommandée) 

 
Face aux phénomènes de discrimination, notamment dans l’accès à l’emploi et au 

logement, face aux conséquences chez ceux et celles qui les subissent (repli sur soi, 

attitude d’autodiscrimination, accentuation des formes de rejet), une approche globale 

des processus est proposée aux professionnels des structures de l’agglomération 

grenobloise. 

L’ODTI et le CIDFF ont pour mission entre autres d’informer et d’accompagner des 

publics, souvent en grandes difficultés, issus notamment des quartiers prioritaires de 

l’agglomération grenobloise (quartier CUCS 1, 2 et 3) vers l’expression de leurs droits.  

Dans ce contexte, la lutte contre toutes les formes de discrimination constitue une 

prérogative indispensable dans l’exercice de vos missions.  

Nous vous invitons donc à suivre cette sensibilisation. 
 

PROGRAMME :  

 Présentation générale des discriminations ; ce que dit la loi 

 Approche théorique de l’égalité 

 Focus sur les critères de discriminations liés aux origines et au genre 

 Quelques cas pratiques de discrimination 

 Débat 
 

Contacts : ODTI  :j04 76 44 99 58  ou  04 76 44 99 51 
 CIDFF  :j04 76 54 14 35  

 

Une action soutenue par le Conseil Général de l’Isère 


